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Este foro se llevé a cabo en las instalaciones de la Universidad Iberomericana de Torredn y
tuvo una asistencia de 130 personas. Al inicio tuvo una presentacién de la realidad a cargo
del P. Jorge Atilano Gonzalez Candia, y posteriormente un trabajo en grupos para
presentar y recuperar buenas practicas.

A continuacioén, los principales aportes de los asistentes para el diagndstico y la agenda
nacional de paz, los cuales se unen a los aprendizajes de otros foros para comprender la

realidad del pais y por donde estan las sensibilidades de las comunidades.

Recomendaciones para la Agenda Nacional de Paz

Tematica Aportes para el diagnodstico Aportes para la agenda
Reconstruccidén del e Inseguridad e Mesas de Didlogo con
Tejido Social e Violencia policia, autoridades

e Rescate de espacios municipales y comisiones
publicos de derechos humanas
® Atencion a nifios y e Actividades
jovenes ocupacionales para nifios
e Atencion a la poblacidn y jovenes- con-
migrante Secretarias de Cultura,
e Desempleo Deporte, DIF
e Individualismo y apatia e (Capacitaciona
de la comunidad autoridades que
e Desintegracion familiar imparten justicia
e Aumento de suicidios e Atencion a zonas rurales,
en nifos y jévenes y suburbanas

® Programas parala
atencion de la salud
emocional y mental

Seguridad e Informacion sin e Construccion de

confianza informacién confiable:

e Violencia social Observatorios

e Inseguridad ciudadanos

e Corrupcion e Educacion con conciencia

e Desvinculacién social y humano: Escuela
metropolitana para padres y educacién

e Violencia hacia el con valores

periodista




Cuidado comunitario:
Programa vecino
vigilante

Capacitacion profesional
para autoridades
Coordinacion entre
autoridades: Mando
unico

Trabajo colaborativo
entre autoridades de
ciudades que conforman
zonas metropolitanas
con la participacién de
otros actores sociales.
Protocolos de seguridad
internos entre

periodistas
Justicia Segregacion socio- Optimizar la planeacion
espacial, cultura salud de espacios

Abusos de autoridad
Estrés hidrico
Articulacién entre
instituciones
Seguridad-Justicia
Discriminacién y
estigmas

Acuerdos no cumplidos
Reconocimiento de la
conducta delictiva
Desinformacién

Aumento del nivel
académico del cuerpo
policiaco y la Guardia
Nacional

Generacion de politicas
publicas medio-
ambientales

Didlogo permanente con
la Fiscalia

Establecer redes de
colaboracién

Otro




